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KLASA: 112-01/25-03/32
URBROJ: 2163-6-3-03/6-25-2
Porec¢-Parenzo, 07.05.2025. godine

Na temelju Odiuke o osnivanju i imenovanju ¢lanova Komisije za provedbu natjecaja za radna
mjesta u RJ Cistoéa i RJ Hortikultura i groblje na odredeno vrijeme, KLASA: 112-01/25-03/32,
URBROJ: 2163-6-3-03/6-25-1, od dana 06.05.2025. godine, raspisuje se

NATJECAJ ZA RADNA MJESTA U RJ CISTOCA | RJ HORTIKULTURA | GROBLJE NA

o
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ODREBDENO VRIJEME

RADNA JEDINICA CISTOCA

RADNIK |
( 3 izvrsitelja)

Poslovi radnog mjesta:

Uvijeti:
a)

obavija poslove praznjenje kontejnera i kanti,

sakuplja korisni otpad,

obavlja poslove pranja specijalnog vozila i kontejnera,

ru¢no cisti rasuto smece,

ru¢no selektira korisni otpad,

kontrolira ulaz i izlaz sa odlagalista,

vrii odvage ulaza iizlaza komunalnog otpada u reciklaznom dvoristu,
usmjerava dospjeli otpad na odredene lokacije unutar Gradevine za gospodarenje
otpadom,

dodaje materijal za presanje strojaru,

zaduZen je za samostalno, savjesno i uredno obavljanje radnih zadataka,
obavlja i druge poslove po nalogu poslovoda.

NKV

RADNIK NA POMETANJU
( 4 izvrsitelja )

Poslovi radnog mjesta:

Uvjeti:
a)

Gisti i odrzava ¢istocéu po ranije utvrdenim podrudjima, prometnicama i javnim
povrsinama,

¢isti i odrzava ¢isto¢u na obalnom dijelu izvan turisti¢kih naselja,

zaduzen je za samostalno, savjesno i uredno obavljanje radnih zadataka,

obavlja i druge poslove po nalogu voditelja pometanja.

NKV
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4% RADNA JEDINICA HORTIKULTURA | GROBLJE

KOSAC
( 4 izvrsitelja )

Poslovi radnog mjesta:

= upravija i radi sa kosilicama na guranje i trimerima na odrzavanju zelenih povrsina
sukladno dnevnim nalozima,

« vodi dnevnu brigu o ispravnosti i ¢istoéi kosilice, alata i uredaja,

= pravovremeno prijavljuje kvarove i ostecenja,

= radi na montazi i demontazi bine,

= radiisa ostalim uredajima po potrebi,

» obavlja i druge poslove po nalogu poslovode i voditelja.

Uvijeti:
a) osposobljenost za vozaca «B» kategorije

e Zivotopis

e Potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a - ne stariju od 30
dana

e Presliku vozacke dozvole ( osim za radna mjesta: radnik I, radnik na pometanju )

Sva dokumentacija prilaze se u preslici. Preslike trazenih priloga ne moraju biti ovjerene, ali
je kandidat koji bude odabran duzan dostaviti na uvid isprave u izvorniku.

U prijavi je potrebno navesti naznaku radnog mjesta na koje se kandidat prijavijuje, te osobne
podatke kandidata: ime i prezime, adresu stanovanja, broj telefona/mobitela. Urednom
prijavom smatra se vlastoruéno potpisana prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene
u Natje¢aju. Nepotpune i nepravodobne prijave nec¢e se razmatrati.

Prijave na natjecaj s obveznom dokumentacijom podnose se:

e Putem poste na adresu:

USLUGA POREC d.o.o., Mlinska 1, Pore¢,
s naznakom:
,Prijava na natjecaj za radno mjesto
e Osobno na adresu Mlinska 1, 52440 Poreé, Upravna zgrada Drustva
e Putem mail adrese: usluga@usluga.hr
e Putem online obrasca na www.usluga.hr

Radniku se podmiruju trogkovi prijevoza na posao i s posla sukladno odredbama Kolektivhog
ugovora, kao i sva prava utvrdena u istom.



Sa odabranim kandidatom zakljugiti ¢e se ugovor o radu na odredeno vrijeme, uz reguliranje
probnog rada sukladno odredbama Kolektivhog ugovora. Ukoliko radnik bude uspjesno
izvréavao radne zadatke, radniku ¢e se ponuditi sklapanje ugovora o radu na neodredeno
vrijeme.

Rok za podnosenje prijave je 17.05.2025. godine. Razmatrati Ce se prijave koje Drustvo
zaprimi do 12:00 sati.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzan
je u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava, duzan je uz prijavu na javni natjecaj
priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, kao i riesenje, odnosno potvrdu o
priznatom statusu.

Temelijem ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine, 121/17, 98/19 i 84/21) kandidati koji se pozivaju na pravo
prednosti duzni su dostaviti sve dokaze iz citiranih odredbi Zakona. Dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju objavljeni su na internet stranici Ministarstva
hrvatskih branitelia Republike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/15-kako-se-ostvaruje-
pravo-prednosti-pri-zaposljavanju-prema-zakonu-o-hrvatskim-braniteljima-iz-
domovinskog-rata-i-clanovima-njihovih-obitelji/2166

Kandidat koji se, sukladno €¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine, 157/2013, 152/2014, 39/2018 i 32/2020), poziva na
pravo prednosti prilikom zaposljavanja, duzan je uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Pridrzava se pravo testirati kandidate te ponistiti natjecaj bez obveze da se kandidatima
obrazlazu razlozi ponistenja. O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u roku od
15 ( petnaest ) dana od donosenja odluke.

Izrazi koji se koriste u ovom Natjecaju, a koji imaju rodno znacenje, odnose se na jednak
nadin i na muski i na zenski rod, bez obzira na to u kojem se rodu koristili.

Ovaj natjecaj objavljuje se na oglasnoj plo¢i Drustva te na mreznim stranicama Usluge Porec
d.o.o.: www.usluga.hr. Obavijest o raspisivanju natjec¢aja objavljuje se u javhom glasilu, te na
stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Svi kandidati podnosenjem prijave daju svoju suglasnost drustvu Usluge Porec d.o.o. da u
njoj navedene osobne podatke prikuplja, obraduje i pohranjuje u svrhu zaposljavanja, te da
ih moze koristiti u svrhu sklapanja ugovora, kontaktiranja i objave na internetskim stranicama
i oglasnoj plo¢i. Sve pristigle prijave biti ¢e zasti¢ene od pristupa neovlastenih osoba te
pohranjene na sigurno mjesto i ¢uvane u skladu s uvjetima i rokovima predvidenim
zakonskim propisima, aktima i odlukama voditelja obrade - Usluga Porec d.o.o..

Prava kandidata i postupanje u odnosu na njegove osobne podatke moze vidjeti na mreznoj
stranici Usluga Pore¢ d.o.o. www.usluga.hr.

Komisija za provedbu natjecaja



